台北市私立開南商工一○一學年度下學期資處科教學活動計畫

	教學目標
	引導學生習得商業的概念與知識，以增進統測商業概論實力。

	每週時數
	2
	班級
	資處一忠
	教材
	商業概論上
	科目
	商業概論
	教師
	郭振豪

	教學進度及內容
	教學要求
	評量方法
	成績計算
	親師配合

	週次
	日  期
	預定進度
	預定作業
	1. 課前預習

2. 認真上課

3. 課後練習


	1. 紙筆測驗

2. 口頭問答

3. 出勤狀況

4. 課堂作業

5. 學習態度
	平時 40%

〈作業20%、小考10%、上課態度10%〉

月考 30%

期考 30%
	1. 請督促貴子弟準時到校，認真求學。

2. 請督促貴子弟複習當天與一週之學習課程。

3. 請督促貴子弟生活作息正常規律。

4. 請督促貴子弟完成交付之作業。

	1
	02/11~02/15
	教學準備週
	
	
	
	
	

	2
	02/18~02/23
	行銷管理的基本概念、行銷企劃
	
	
	
	
	

	3
	02/25~03/01
	目標行銷
	
	
	
	
	

	4
	03/04~03/08
	行銷策略
	
	
	
	
	

	5
	03/11~03/15
	顧客服務及回饋
	
	
	
	
	

	6
	03/18~03/22
	人力資源管理的基本概念、人力資源規劃
	1
	
	
	
	

	7
	03/25~03/29
	徵才與訓練
	
	
	
	
	

	8
	04/01~04/05
	第一次月考
	
	
	
	
	

	9
	04/08~04/12
	薪資與福利、
	
	
	
	
	

	10
	04/15~04/20
	績效評估獎懲、國內勞工問題
	
	
	
	
	

	11
	04/22~04/26
	財務管理的基本概念、財務規劃與控制
	
	
	
	
	

	12
	04/29~05/03
	財務規劃與控制
	
	
	
	
	

	13
	05/06~05/11
	營運資產的管理、融資
	2
	
	
	
	

	14
	05/13~05/17
	複習、第二次月考
	
	
	
	
	

	15
	05/20~05/24
	企業所有權、智慧財產權
	
	
	
	
	

	16
	05/27~05/31
	電子商務的法規議題
	
	
	
	
	

	17
	06/03~06/07
	企業倫理
	3
	
	
	
	

	18
	06/10~06/14
	商業未來的潛力
	
	
	
	
	

	19
	06/17~06/21
	未來商業的發展趨勢、商業的經營策略
	
	
	
	
	

	20
	06/24~06/29
	複習、期末考
	4
	
	
	
	


